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I. INTRODUCTION 

 
Le présent document s’adresse aux professionnels inscrits au tableau du CNC 2019 et convoqués en 

assemblée générale ordinaire. Il est composé de trois parties : 

 
 La première, se rapporte au Rapport Moral du Conseil National de l’Organisation Nationale des 

Comptables Agréés ; 

 

 La seconde comprend le bilan financier ainsi que la situation de trésorerie arrêtée au 30/09/2019 ; 

 

 La troisième concerne le budget prévisionnel pour la période allant du 01/10/2019 au 30/09/2020. 

 
La composition du Conseil National de l’Organisation Nationale des Comptables Agréés est de neuf 

(09) membres, dont les noms suivent : 
 
 
 

Noms Prénoms Qualité 

M. EL BESSEGHI Mourad Président 

M. DEGLA Lazhar Secrétaire Général 

M. DJELID Tahar Trésorier 

M. HAMIDI Azzedine Membre 

M. BELILET Abdelhafid Membre 

M. FOUFA Hamid Membre 

M. ATIK Laala Membre 

M. AICHAOUI Ali Membre 

M. NAGA Sassi Membre 
 
 
 

 Madame YOUYOU Ghania Nabila, représente Monsieur le ministre des Finances et siège au sein 
du conseil de l’ONCA, 

 Monsieur BENDAOUD Abderrazek, assure régulièrement la fonction de censeur pour un mandat 
de trois ans, s’achevant le 30/09/2020. 



Rapport moral et financier 2019 

ONCA Page 5 

 

 

 

II. MISE EN ŒUVRE DES RÉSOLUTIONS DE L’AGO DU 28/11/2018 

 
Les comptables agréés présents ou représentés à l’assemblée générale ordinaire (AGO) tenue le 

28/11/ 2018 à l’hôtel El Riadh Alger ont adopté cinq résolutions. Cette Assemblée a été tenue en 

seconde convocation faute de quorum lors de la 1
ère réunion, conformément à l’article 21 du décret 

exécutif n° 11-27 du 27/01/2011. 

Le procès-verbal de cette A.G.O. a été publié dans deux quotidiens nationaux et transmis aux 

pouvoirs publics. 

 
Le Conseil national de l’Organisation a mis en œuvre les cinq (05) résolutions prises lors de cette 

rencontre, synthétiquement repris dans le tableau ci-dessous 
 
 

Résolution Décisions 
Arrêtées 

Etat d’exécution 

Résolution n° 01 Rapport moral et financier Approuvé 

Résolution n°02 Budget prévisionnel 2019 

 
Cotisation 2019 

Exécutée. 

 
16.000.00 DA - réduction 50% pour les 

nouveaux inscrits pendant les 3 premières 

années. 

Résolution n°03 Formation : Poursuite et 

renforcement de l’action 

Exécutée 

Résolution n°04 Indemnité compensatrice 
pour les Membres du 
conseil assistant aux 

commissions paritaires 
CNC 

Exécutée 
partiellement 

   Résolution n°05          Publicité légale                               Exécutée 

 
  

III. EFFECTIF ET RECOUVREMENT DES COTISATIONS 
1. La population des comptables agréés en chiffres 

  

Le nombre des professionnels inscrits au tableau 2019 de l’Organisation des Comptables Agréés, publié 

en janvier de cette même année, est de 2120 inscrits dont 4 personnes morales. L’écrasante 

majorité est également membre de la Chambre Nationale des Commissaires aux Comptes. Les 

comptables tout court ne dépassent pas les 310 membres. 
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L’évolution du nombre des professionnels au cours des neuf dernières années a été la suivante : 
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La croissance annuelle moyenne est de 3,95 %, alors que la progression sur la période totale 

considérée a été approximativement de 35%. 

L’effectif a paradoxalement diminué au cours des années 2013 et 2015 en raison de 

l’assainissement du tableau, réalisé par la commission paritaire « Agrément » au niveau du 

CNC. 

Au rythme des arrivés des nouveaux agréés, il est prévu de clôturer l’exercice 2020 avec un 

effectif de 3.000 comptables agréés. A l’horizon 2025, l’effectif passera légèrement sous la 

barre des 5.000 professionnels. 

L’instauration des nouvelles conditions d’accès à l’agrément de comptable agréé, avec 

l’exigence d’un «diplôme» de comptable agréé, entre autres, délivré par un organisme de 

formation professionnelle pose un problème d’ordre réglementaire. Ce diplôme n’existe 

dans aucune nomenclature du secteur de la formation pour le moment. Ce handicap à 

l’accès à cette profession, doit être levé compte tenu de l’affluence des jeunes qui arrivent 

à la profession. 

Les nouveaux professionnels doivent être accueillis et encadrés à l’aide d’une mise à niveau pour 

leur permettre d’affronter les difficultés du terrain. Ceci peut être surmonté grâce à un 

encadrement effectif pour recevoir des informations sur les règles de gestion et les pratiques 

professionnelles en cabinet. 

Avec l’hypothèse d’un nombre de salariés moyen de deux personnes par cabinet, les 

professionnels emploient plus de 4.000 salariés. 

Année 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Prévu 
2020 

Total 1564 1462 1651 1663 1563 1626 1732 1942 2120 3000 
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La répartition spatiale des professionnels met en exergue leur forte concentration au niveau 
de la région Centre avec plus de la moitié 50% qui sont domiciliés dans les wilayas 
concernées. 

             Les autres régions se partagent le reste soit, 24% à l’Est, 12% au Sud et 14,5% à l’Ouest. 
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Il est constaté une dominante masculine dans la composante professionnelle, comme l’indique les données 
de 2019, reprises dans le graphe qui suit : 

 

 

 

 

 

 

 

       267 

                                                                                      13% 

 

 

                         1849 

87% 

Hommes 

Femmes 

  
 
 
  
 
  

 Le taux de 13% de femmes comptables, est inférieur au taux national de la population des 

femmes actives qui est de 18.% selon l’ONS. 

 

Mais, au vu de l’évolution du nombre des professionnels femmes sur la période considérée, tout 

porte à croire que l’écart énorme dans la proportion « homme /femme » semble se réduire au fil 

du temps. 

 
En termes de couverture de l’activité commerciale, il y a un comptable agréé pour 1.000 

commerçants. Il est évident qu’il faille tenir compte également des comptables salariés. 

 

En termes de niveau académique, les entrées de jeunes dans la profession, ont de toute 

évidence, amélioré le taux des universitaires en comparaison avec celui des professionnels 

issus de la formation professionnelle.

Répartition des professionnels par sexe 
2019 
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Les professionnels n’arrivent pas encore à se regrouper pour travailler ensemble. Il est 

recensé 5 personnes morales seulement, qui exercent sous forme de sociétés en « cabinet 

d’associés », sinon le format « cabinet individuel » est très largement prépondérant. 

A noter que le nombre de professionnels inscrits au niveau de l’organisation est de 2397 

inscrits dont 05 Personnes Morales au 30/09/2019. La différence avec le nombre indiqué 

plus haut relatif au tableau 2019 provient des nouveaux agréés qui ont cotisé au niveau de 

l’Organisation mais qui ne sont pas encore inscrits au tableau officiel 2019. Il s’agit en 

particulier des nouveaux agréés en 2018/2019 qui figureront sur le tableau de 2020. 

 

2. Le recouvrement des cotisations professionnelles 
 Le nombre de cotisants à jour au 30/09/2019 comptable est de 689. Ce chiffre 

est faible en comparaison avec celui enregistré à la même date au cours de 

l’exercice passé. 

 D’une manière générale, le recouvrement reste tributaire de la discipline 

générale et du respect de la déontologie. L’ONCA a demandé au Conseil 

National de la comptabilité, la mise en œuvre des dispositions 

réglementaires et en particulier l’omission du tableau de tous les 

professionnels qui ne sont à jour de leurs cotisations. 

 

IV. ACTIVITES DU CONSEIL NATIONAL 
1. Décisions prises par le conseil et leurs niveaux d’exécution 

 

Au cours de l’exercice 2018/2019 le conseil a tenu sept (04) réunions et adopté les résolutions 

reprises brièvement dans le tableau ci-dessous 

 

Date Décisions Etat 

d’exécution 
 

04/10/2018 
 
 
 
 

- Adoption du PV de la réunion du12/07/2018 

- Préparation de l’AGO 2017/2018 

- Adoption du Rapport Moral et Financier 2017/2018, date    

   de la tenue de l’AGO 

- Etablissement des listes des Professionnels par wilaya 

- Rapport des commissions paritaires au niveau du CNC 

- Préparation du 4éme Colloque 

- Confection du cachet Humide 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 

 
 

 
27/12/2018 

- Adoption du PV de la réunion du 04/10/2018 

- Préparation du 4éme Colloque 

- Evaluation de l’AGO 2017/2018 du 24-11-2018 

- Compte rendu commissions paritaires au niveau du CNC 

- Constitution d’un groupe pour la promotion et mise à    

    niveau des professionnels 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 
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- Organisation des journées d’étude sur la loi de Finances  Exécutée 

Exécutée 

 

 
02/05/2019 

- Adoption du PV de la réunion du 27/12/2018 

- Compte rendu commissions paritaires au niveau du CNC 

- Projet de l’exercice Illégal de la profession Comptable  
- Plan pour la formation continue 
- Projet de décentralisation de la profession comptable 

 
 

Exécutée 
Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 

 
 
09/07/2019 

 

- Adoption du PV de la réunion du bureau élargie du 02/05/2019 

- Evaluation des journées sur la loi de finances 2019 

- Evaluation des journées d’études 

- Préparation du 4éme et 5éme Colloque de l’ONCA 

- Divers 
 

Exécutée 

Exécutée 

Exécutée 
En cours 
Exécutée 

 
 

 
 
 

2. Activités de l’ONCA au sein des organes du C.N.C. 
 

Le Conseil National de la Comptabilité, dans lequel siège trois membres de l’Organisation, 

n’a pas tenu de réunion au cours de la période considérée. 

Deux membres de l’ONCA ont siégé au sein de la commission « Amendement de la loi de la loi 10-

01 du 29 juin 2010 relative aux professions d’expert- comptable, de commissaire aux 

comptes et de comptable agréé. Cette commission a terminé ses travaux. Les 

préoccupations des comptables agréés ont été rapportées fidèlement à cette 

commission.  

 
Par ailleurs, les membres du conseil national activent régulièrement au sein des 

différentes commissions paritaires dépendant du Conseil National de la Comptabilité. La 

nomination des dits membres a été décidée en séance du conseil conformément à l’Arrêté 

n°20 du 08/03/2018 du Ministère des Finances. L’installation a eu lieu officiellement le 25 

mars 2018. 
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COMMISSIONS NOMS & PRENOMS 

 
Contrôle Qualité 

AICHAOUI Ali             
BOUCHIBANE Hocine 

 
Agrément 

DEGLA Lazhar                         
NAGA  Sassi 

Normalisation des pratiques comptables et des 
diligences professionnelles 

EL BESSEGHI Mourad         
HAMIDI Azzedine 

    

Discipline et Arbitrage DJELID Tahar  
BELLILET Abdelhafid 

Formation FOUFA Hamid                                       
ATIK Laala 

 
a) Synthèse des travaux de la commission « Contrôle Qualité » 

Durant la période allant du 01 Octobre 2018 au 30 septembre 2019, la Commission 
Contrôle Qualité a tenu (10) réunions qui ont été consacrées au traitement des dossiers 
relatifs aux thèmes suivants : 

 Formation des formateurs en contrôle qualité ; 

 Déroulement de la formation des contrôleurs qualité ; 

 Publication et vulgarisation des travaux établis par la commission ; 

 Feuille de route de la commission contrôle qualité. 

 

 
b) Synthèse des travaux de la commission « Agrément » 

 La Commission Agrément s’est réuni trente (30) fois, pour la période allant d’Octobre 
2018 à septembre 2019. Outre l’examen des dossiers de demande d’agrément et de 

validation ainsi que l’établissement et l’attribution d’agrément, elle a réceptionné et 
examiné les  dossiers de demande d’inscription  aux  tableaux des professionnels 2019. 

 

c) Synthèse des travaux de la commission « Formation » 

Sur la période la Commission a tenue (12) réunions, consacrées essentiellement, à : 

 l’examen des dossiers de commissaires aux comptes et comptables stagiaires pour la 
délivrance des attestations de fin de stage.  

 Approbation de la formation, ainsi que l’approbation des matières pour le 
concours des CA et CAC. 

 Les critères de recrutement des formateurs de contrôleurs de qualité des 
cabinets. 

 Recherche du lieu et élaboration des divers textes liés au lancement de l’institut 
de formation des CAC et EC (Université El Affroun Faculté des sciences 
économiques et de Gestion) 
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d) Synthèse des travaux de la commission « Normalisation des Pratiques 

Comptables et des Diligences Professionnelles » 

Au cours de cet exercice, la commission de « normalisation des pratiques 

comptables et des diligences professionnelles » s’est consacrée à l’examen de trois 

dossiers ; 

 Finalisation du SCF – Tourisme  

 Avis sur le traitement des créances et des pertes de valeurs 

 Examen du SCF – Bâtiment, Travaux Publics et Hydrauliques 

Par ailleurs, la commission a traité plusieurs demandes d’avis introduites par les 

professionnels, opérateurs économiques et autres utilisateurs de la comptabilité financière. 

Les questions traitées concernaient principalement des aspects insuffisamment 

développés dans le SCF ou qui sont susceptibles de prêter à équivoque. Les 

éclaircissements ont été fournis par la commission, lesquels ont donné lieu pour certains 

d’entre eux à des avis publiés sur le site du CNC, lorsqu’il a été estimé qu’ils pouvaient revêtir 

un caractère impersonnel et de portée générale. 

 

 
e) Synthèse des travaux de la commission « Discipline et Arbitrage » 

    La Commission Discipline et Arbitrage a tenu six (06) réunions au cours de la période. 
Elle a engagé le projet de révision de l’arrêté n°009/SG/MF de Monsieur le Ministre des 
Finances portant approbation du Règlement Intérieur de la Commission Discipline et 
Arbitrage du Conseil National de la Comptabilité, afin de l’enrichir et d’apporter des 
modifications permettant le bon fonctionnement de la commission, notamment l’article 
relatif au quorum. 
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V.           BILAN DE LA FORMATION 
 

1. La formation intrinsèque  
Elle porte sur des thèmes classiques, récurrents ou qui sont demandés par les professionnels en fonction des 

problèmes rencontrés. Elle est assurée par des professionnels qui ont une expérience et elle se déroule en 

général dans les différentes régions du pays selon une rotation étudiée. 
 

 

 

2. La formation thématique 
Elle a concerné particulièrement la Loi de finances 2019 

 

Lieu Date Formateur Nombre de participants 

BLIDA 05/01/2019 MR ADDA Salim ex S/D BLIDA 61 

MOSTAGANEM 06/01/2019 MR DJOUIMAA Lamri EC-CAC 30 

BISKRA 05/01/2019 MR ZITOUNI Fawzi EC-CAC 60 

CONSTANTINE 05/01/2018 MR DJOUIMAA Lamri EC-CAC  56 

OUARGLA 14/01/2018 MR DEGLA LAZHAR  CA  45 

 
 
 
 

Régions Date Thème formateurs 
Nombre de 
Participants 

Est Université 
de Sétif 

15/12/2018 
Les opérations 
d’inventaires à la date de 
clôture. 

M.BOUBIR Djelloul 30 

Ouest Hôtel 
Vendôme 

Khaled 
30/03/2019  Fiscalités des entreprises M.BOULAHDDOUR Yacine 30 

Centre CFA 
Blida 

04/05/2019 
La promotion Immobilière, 
Aspects réglementaires, 
comptables et fiscaux. 

M. ZIDANE EX Président de 
l’Ordre des Architectes,           
M.HATTAB Abdelaziz 
Expert-comptable, 
commissaire aux comptes,                                                                                 
M, ADDA Salim ex S/D 
BLIDA. 

58 

Centre Hotel 
Hani Bab 
Ezzouar  

22/06/2019 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
La gestion Hôtelière, 
développement, 
particularité comptable et 
aspects fiscaux de 
l’hôtellerie en Algérie. 

M.ZOUBIR Mohamed 
Sofiane DG du tourisme 
(M.T.A),        M. 
TAFIGHOULT Rabah 
Expert-comptable, 
commissaire aux comptes,                                                          
M.BOUHABIBA Mustapha 
DFC de L’EGT Annaba 

49 

La participation moyenne à toutes les journées de formation organisées par l’ONCA est de 47 

personnes par séance. 
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VI. ACTIVITES DES COMMISSIONS AD HOC 

 
1. Commission AD Hoc pour l’aménagement des travaux du siège de 

l’ONCA 

Suite aux décisions des autres organisations sœurs, de mettre en vente leurs parts dans 

la bâtisse sise au LIDO acquise en copropriété, les travaux de cette commission de 

coordination se sont arrêtés. 

Par ailleurs, il a été décidé de soumettre à l’appréciation des membres de l’assemblée 

générale de l’ONCA, la position à adopter quant au sort à réserver à cet immeuble, compte 

tenu de ces développements. 

 

2. Commission Ad Hoc de lutte contre l’exercice illégal 

Sur notre proposition dans la séance du Conseil National de la Comptabilité du 14 mai 

2018, il a été décidé de l’installation d’une commission paritaire de lutte contre l’exercice 

illégal regroupant les trois corporations comptables. L’objectif de cette commission est de 

coordonner les actions afin de combattre efficacement ce fléau qui gangrène la profession 

et qui est source de toutes les dérives malsaines. 

Cette commission est à pied d’œuvre pour mettre en place les dispositifs réglementaires 

adéquats et établir un programme d’actions en commun. 

Par ailleurs, des réunions avec les délégués des wilayas ont eu lieu au niveau des régions. 

Ils ont permis de cerner les difficultés liés à la lutte contre l’exercice informel.   

 
Région Date Lieu Etaient présents Observations 

EST 

Constantine 
14/03/2019 Hôtel Errafie 

M. EL BESSEGHI Mourad 

M.DJELID Tahar   

Réunion ayant regroupé les 

délégués de la region Est.  

OUEST 

Oran 
23/03/2019 

Hôtel Vendôme 

Khaled 

M. EL BESSEGHI Mourad 

M.DJELID Tahar   

Réunion ayant regroupé les 

délégués de la region Est.   

CENTRE 

Alger 
30/03/2019 

Hôtel Hani Bab 

Ezzouar 

M. EL BESSEGHI Mourad 

M.DJELID Tahar   

Réunion ayant regroupé les 

délégués de la region Est.   

SUD 

Touggourt  
06/04/2019 Hôtel TIDJANI 

M. EL BESSEGHI Mourad 

M.DJELID Tahar  M.ATTIK Laala 

Réunion ayant regroupé les 

délégués de la region Est.   

CENTRE 

Alger 
29/06/2019 

Hôtel Hani Bab 

Ezzouar 

M. EL BESSEGHI Mourad 

M.DJELID Tahar  

Réunion générale des 

délégués.   

 
La dernière réunion qui a eu lieu à Alger, a regroupé les délégués de toutes les wilayas. 
Un point de situation a été établi dans toutes les régions, sur divers sujets.  
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VII. AUTRES ACTIONS 
 

1. Publication de trois numéros de la revue « EL MOUHASSIB » 

 
L’ONCA a édité le trois numéros de sa revue « EL MOUHASSIB ». Un nouveau titre qui 

vient enrichir le paysage des métiers du chiffre avec pour ambition de constituer un trait 

d’union entre les professionnels. Dans cette revue, les professionnels trouveront un 

support pour publier leurs idées et faire part de leurs expériences. Mais il faut que la 

tradition orale qui prévaut dans la profession cède progressivement la place à 

l’écriture afin de capitaliser les pratiques. 
 

Le numéro quatre de la revue a été consacré à divers sujets avec pour trame, 

l’actualisation du SCF, alors que le numéro cinq doit être édité avant la fin de l’année.  

 

Nous saisissons cette occasion pour renouveler notre demande insistante aux professionnels et 

autres intéressés afin de contribuer par des écrits et participer à la pérennité de cette revue. 

 

2. Confection du cachet unique du comptable. 
 

A l’occasion de la réunion des délégués du 30/06/2019, les premiers cachets humides uniques 

des professionnels ont été distribués aux délégués. Cette opération de longue haleine doit être 

poursuivie au cours de l’exercice prochain. 

 

3. Réactivation du site WEB  
  

Le site WEB de l’organisation a été réactivé. Il contient certaines rubriques et des informations 

sur les activités de l’organisation. 
 

 

VIII. ACTIONS A ENGAGER POUR L’EXERCICE 2019-2020 
 

a) Relancer la régionalisation de la formation en mettant en place un 

programme suggéré par les délégué régionaux ; 

b) Améliorer et renforcer, la relation avec l’environnement de l’ONCA, par la mise à 

jour et l’actualisation, de ses canaux de communications, devant permettre 

d’afficher des informations viables et en temps réel ; 

c) Poursuivre, les actions de lutte contre l’exercice illégal de la profession en 

participant efficacement dans la commission ad hoc du CNC et en dynamisant le rôle 

des délégués au niveau local afin d’en faire le fer de lance dans la lutte contre cet 

épiphénomène nuisible ; 
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d) Organiser le cinquième colloque dans une ville du Sud. ; 

e) Continuer l’édition de la revue « EL MOUHASSIB », avec la publication de deux 

numéros ;  

f) Poursuivre la confection et la distribution du cachet humide unique du 

professionnel.
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2ème partie 

RAPPORT FINANCIER 
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I. SITUATION GLOBALE DE TRESORERIE 

Elle se présente ainsi : 
 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                    U=DA 
 

Rubriques Soldes 
Solde au   01/10/2018 45 880 697,81 

Total des recettes Globales 20 391 277,00 

Total des dépenses Globales 16 197 882,11 

Solde au 30/09/2019 50 074 092,70 

 

 

2. Recettes par nature sur la période  
                                                                                                                        U= DA 

 

Rubriques Montants 

Cotisations des professionnels 19 292 000,00 

Recettes AGO 756 000,00 

Recette Formation 343 277,00 

Total 20 391 277,00 
 

 

  

 

3. Evolution de la trésorerie par compte bancaire 
        U= DA 

 
 

Comptes financiers Solde 01/10/2018 Solde 30/09/2019 
Compte BNA 1 796 520,82 1 852 223,32 
Compte CPA 43 998 727,72 48 155 997,18 
Compte caisse 85 449,27 65 872,20 

Total 45 880 697,81 50 074 092,70 
 
 

Le compte BNA est maintenu uniquement pour recevoir les cotisations de professionnels qui 

continuent d’utiliser ce compte bancaire malgré sa mise en veille.

1. Mouvement de Trésorerie du 01/10/2018 au 30/09/2019 
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DETAIL DES RECETTES 
 

Désignation  NBR Montant de la cotisation  Recettes  total par exercice 

Exercice 2011 13 6 000,00 78 000,00 78 000,00 

Exercice 2012 15 12 000,00 180 000,00 180 000,00 

Exercice 2013/2014 30 24 000,00 720 000,00 720 000,00 

Exercice 2015 
40 15 000,00 600 000,00 

600 000,00 

Exercice 2016 4 
7 500,00 

30 000,00 975 000,00 

  63 15 000,00 945 000,00  

  
8 

7 000,00 
56 000,00 952 000,00 

Exercice 2017 
64 

14 000,00 
896 000,00  

  102 7 000,00 714 000,00 5 936 000,00 

Exercice 2018 
373 

14 000,00 
5 222 000,00  

Exercice 2019 161 8 000,00 1 288 000,00 9 736 000,00 

  528 16 000,00 8 448 000,00  

Avance 2019     115 000,00 115 000,00 

  
TOTAL GENERAL 

          19 292 000,00    
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II. RECAPITULATION DES DEPENSES DU 01/10/2018 AU 30/09/2019 
 

 
Modes des paiements 

AGO 2018 FORMATION 
 

CONSEIL 
Investisseme

nt 
TOTAL GENERAL 

Natures des Dépenses  SEMINAIRE  Agencement  

Fourniture des bureaux  362 948,70 17 200,00 285 474,75  665 623,45 

Fourniture Produit Entretien 
  34 313,32  34 313,32 

EAU    6 640,00  6 640,00 

Entretien et Réparation    5 386,73  5 386,73 

Electricité et Gaz   32 668,85  32 668,85 

Assurances    297 599,50  297 599,50 

Frais AGO  1 163 036,52    1 163 036,52 

Documentation et Publicités  325 369,80    325 369,80 

Frais de Gestion    1 160 894,28  1 160 894,28 

Honoraires Formations   2 109 573,07   2 109 573,07 

Frais de Déplacement + 
hébergement   1 786 202,70  1 786 202,70 

Fidef   560 553,87  560 553,87 

Frais Restauration 
  215 220,00  215 220,00 

 téléphone + internet   49 520,02  49 520,02 

Frais de Banque    47 059,74  47 059,74 

Charges de Personnel    5 391 332,60  5 391 332,60 

Revues   1 324 565,20  1 324 565,20 

Impôts et divers   103 000,00  103 000,00 

Immobilisation    405 000,00 405 000,00 

Agencement siège BEZ    75 366,66 75 366,66 

Location siège BEZ    438 955,80 438 955,80 

Total général 
1 851 355,02 2 126 773,07 11 300 431,56 919 322,46 

16 197 882,11 
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III. INVENTAIRE DES BIENS 

 

N° Ordre 

Date inscription 
inventaire  

Rubriques Quantités Montant en dinars 
 

1 27/03/2012 Unités ordinateurs 2                       55 400,00     

2 27/03/2012 Ecrans Samsung 2                       27 810,00     

3 27/03/2012 Imprimantes laser 2                          9 800,00     

4 27/03/2012 Onduleurs 2                       11 000,00     

5 27/03/2012 Cartes réseaux d.link 2                          4 390,00     

6 13/10/2014 Micros P.C. 2                       88 000,00     

7 03/03/2016 Chaises 6                       31 200,00     

8 14/02/2017 Imprimantes  1                       38 000,00     

9 16/09/2018 Chaises 4                       17 612,00     

10 03/01/2018 Bureau a 3 tiroirs 1                       19 516,00     

11 03/01/2018 Armoires métalliques 3                       83 895,00     

12 30/01/2018 Logiciel 1                     100 000,00     

  TOTAL                     486 623,00     

 

 

 Nouvelles Acquisitions    

     

N° ordre Date inscription inventaire  Rubriques Quantités Montant en dinars 

13 08/01/2019 CAISSON DE BUREAU 1                       10 000,00    

14 28/11/2018 PC HP 1                       75 000,00    

15 09/07/2019 SITE WEB 1                     320 000,00    

  Total nouvelles Acquisitions                     405 000,00    

     

     

   Total acquisitions                       405 000,00    

   total général                       891 623,00    
     

  
 Siege du LIDO (Quotte- Part)                 36 666 666,00    
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IV. BUDGET PREVISIONNEL 2019-2020 
 

1. Dépenses prévisionnelles 
 

    

Rubriques  Montants N 
(2018/2019)  

 montants N+1  
(2019/2020)  

 Taux 
D'èvolutions    

Fourniture des bureaux  
665 623,45 700 000,00 5% 

Fourniture Produit Entretien 
34 313,32 35 000,00 2% 

Eau  6 640,00 7 000,00 5% 

Entretien et Réparation  5 386,73 6 000,00 11% 

Electricité et Gaz 32 668,85 35 000,00 7% 

Assurances  
297 599,50 300 000,00 1% 

Frais AGO  1 163 036,52 1 180 000,00 1% 

Documentation et Publicités  325 369,80 330 000,00 1% 

Frais de Gestion  1 160 894,28 1 180 000,00 1% 

Honoraires Formations  
2 109 573,07 2 200 000,00 4% 

Frais de Déplacement + hébergement 
1 786 202,70 1 800 000,00 1% 

Adhésion FIDEF 
560 553,87 570 000,00 2% 

Frais Restauration 
215 220,00 220 000,00 2% 

Téléphone + internet 
49 520,02 50 000,00 1% 

Frais de Banque  
47 059,74 50 000,00 1% 

Charges de Personnel  5 391 332,60 5 400 000,00 1% 

Revues 1 324 565,20 1 330 000,00 1% 

Impôts et divers 103 000,00 110 000,00 7% 

Immobilisation 405 000,00 410 000,00 1% 

Agencement siège BEZ 75 366,66 - - 

Location siège BEZ 438 955,80 - - 

Total général     16 197 882,11          15 913 000,00      
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2. Recettes prévisionnelles           
 

    

    

Rubriques  Nombre 
probable de 

cotisants  

 Cotisations 2019-
2020  

 Valeur En D.A  

  

Cotisations prévisionnelles 1.000 16 000 16.000.000 

Total 16.000.000 

    
 

 Le montant de la cotisation 2019/2020 : 16.000,00 DA 

 Le nombre des cotisants probables 2019/2020 est de : 1.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  


